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	1. 
Общие сведения о Заявителе

	1.1.
Наименование предприятия
	

	
	

	1.2.
Вид деятельности
	

	1.3.
Св-во о регистрации
	№_____________________ от ____/____/_______

	1.4.
Юридический адрес
	

	
	

	1.5.
Ф.И.О. руководителя, телефон
	

	
	

	1.6.
Ф.И.О., должность лица, ответственного за проведение собеседований, контактный телефон, e-mail
	

	
	

	2.
Требования к Персоналу

	2.1.
Вакантная должность
	

	2.2.
Отдел
	

	2.3.
Необходимое количество
	

	2.4.
Пол
	( мужской
( женский

	2.5.
Возраст
	

	2.6.
Образование
	

	2.7. Опыт работы по специальности (гг.)
	( обязателен
( желателен
( не нужен

	2.8.  Основные требования к кандидату (профессиональные навыки и знания, опыт работы и т.п.)
	

	2.9. 
	

	2.10. 
	

	2.11. 
	

	2.8.
Знание компьютера (программы)
	

	
	

	2.9.
Знание иностр. языков
	

	3.
Условия работы

	3.1.
Фактическое место работы
	

	3.2.
Режим работы
	

	3.3.
Обязанности Персонала
	

	
	

	
	

	3.4.
Материал. ответственность
	( есть
( нет

	3.4.
Наличие командировок
	( есть
( нет

	3.5.
Испытательный срок, оклад
	

	3.6.
Среднемесячная зарплата
	

	3.7.
Перспективы
	

	4.
Дополнительная информация

	4.1.
В связи с чем открыта вакансия?
	

	4.2.
Место проведения собеседования
	

	
	

	5    Комиссионные Исполнителя:
	


С условиями Договора ознакомлен (а) и согласен (на)
_____________ /____________________/

«____» ______________ 20___г.
_1084950516.doc
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